
江苏长海复合材料股份有限公司 

环保管理制度 

（本制度于 2012 年 10 月 23 日经公司第二届董事会第五次会议审议通过） 

第一章  总则 

第一条  根据《中华人民共和国环境保护法》的相关规定，认真执行全面规

划，合理布局，综合利用，化害为利，依靠群众，大家动手，保护环境，造福人

民的环境方针，搞好本企业的环境保护工作，特制定本管理制度。 

第二条  江苏长海复合材料股份有限公司（以下简称“公司”、“本公司”、

“本企业”）环境保护管理主要任务是：宣传和执行环境保护法律法规及有关规

定，充分、合理地利用各种资源、能源，控制和消除污染，促进本企业生产发展，

创造良好的工作生活环境，使企业的经济活动能尽量减少对周围生态环境的污

染。 

第三条  保护环境人人有责。企业员工、领导都要认真、自觉学习、遵守环

境保护法律法规及有关规定，正确看待和处理生产与保护环境之间的关系，坚持

预防为主，防治结合的方针，提倡车间清洁生产、循环利用，从源头上尽量消灭

污染物，并认真执行“谁污染、谁治理”的原则。 

第二章  组织结构 

第四条  公司设置由总经理或副总经理为组长的环保工作小组，专门负责环

境保护和环境监测，环保小组全面负责本企业环境保护工作的管理和监测任务，

改善企业环境状况，减少企业对周围环境的污染，并协调企业与政府环保部门的

工作。 

第五条  建立企业环境保护管理网络，由公司领导和环保员组成，加强宣传

监控力度，共同搞好本企业的环境保护工作。 

第六条  环保小组成员应具备相应的工作能力，并加强学习，协助组长做好

相关工作，环保工作只能加强，不能削弱。 

第三章  基本原则 



第七条  公司环保工作由环保小组组长主管，搞好公司内的环保工作，并直

接向公司负责人负责环保事项。 

第八条  环保人员要重视防治“三废”污染，保护环境。要把环境保护工作

作为生产管理的一个重要组成部分，纳入到日常生产中去，实行生产环保一齐抓。 

第九条  环境保护工作关系到周边环境和每个职工的身体健康及企业生产

发展，公司员工必须严格执行环境保护工作制度，任何违反环保工作制度，造成

事故者，必根据事故程度追究责任。 

第十条  防止“三废”污染，实行“谁污染，谁治理”的原则，所有造成环

境污染和其它公害的车间都必须提出治理规划，有计划、有步骤地加以实施，公

司在财力、物力、人力方面及时给予安排解决。 

第十一条  对环保设施、设备等要认真管理，建立定期检查、维修和维修后

验收制度，保证设备、设施完好，运转率达到考核指标要求，并确保备品备药的

正常储备量。 

第十二条  在下达公司考核各项技术经济指标的同时，应综合考虑环保工作

情况。 

第十三条  凡新建、扩建、改造项目中的“三废”治理和综合利用工作所需

资金、设备材料，必须同时列入计划，切实予以保证，在施工过程中不得以任何

理由为借口排挤“三废”治理和综合利用工程的资金、设备、材料和人力等。 

第四章  环保小组职责 

第十四条  本企业环保小组职责： 

1、在公司分管领导负责下，认真贯彻执行国家、上级主管部门的有关环保

方针、政策和法规，负责本公司环保工作的管理、监察和测试等。 

2、负责组织制定环保长远规划和年度总结报告。 

3、监督检查本公司执行“三废”治理情况，参加新建、扩建和改造项目方

案的研究和审查工作，并参加验收，提出环保意见和要求。 

4、组织公司内部环境监测，掌握原始记录，建立环保设施运行台帐，做好

环保资料归档和统计工作，按时向上级环保部门报告。 

5、对员工进行环保法律、法规教育和宣传，提高员工的环保意识。 



第五章  奖励和惩罚 

第十五条  凡本公司员工，在环境保护工作中，成绩明显者给予精神和物质

奖励。 

第十六条  凡本公司员工玩忽职守，任意排放企业“三废”，造成污染环境

事件，按触犯《中华人民共和国环境保护法》论处，视情节轻重，给予行政处分，

赔款，直至追究刑事责任。 

第六章  附则 

第十七条  本制度与国家法律、法规等部门文件有抵触时，按上级文件规定

执行。 

第十八条  本制度自董事会审议通过后生效。 

 

 

 

 

 

 




